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DDeell iibbeerraazziioonnee  ddeell   CCoommmmiissssaarr iioo  SSttrraaoorrddiinnaarr iioo  

Con i poteri della Giunta Comunale 
 
 

  

OOggggeettttoo::   Proposta incremento orario di lavoro dipendenti contrattualizzati dell’Area Amministrativa autisti 
scuolabus anno 2019. 

 

 

L’anno duemiladiciannove addì 8 (otto) del mese di gennaio, alle ore 16,30 nella sala delle 
adunanze del Comune suddetto, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dal vigente 
Ordinamento delle Autonomie Locali e dallo Statuto comunale, è presente il Commissario Straordinario, 
dr.ssa Francesca Iannò, nominato con D.P.R. del 28/9/2018. 
Partecipa il Segretario Comunale Dr. Domenico Stranges; 

 
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione; 
• Il Responsabile del servizio, per quanto concerne la regolarità tecnica, ha espresso parere 

favorevole; 
• Il Responsabile del servizio, per quanto concerne la regolarità contabile, ha espresso parere 

favorevole. 
 

Proposta del Responsabile dell’U.O.C. n. 1 
Area Amministrativa, Servizi Generali ed Istituzionali. 

 
Premesso: 
 

• Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 21/09/2012, dichiarata immediatamente 
esecutiva, veniva destinato il personale di pubblica utilità e socialmente utile in servizio presso 
l’U.O.C. n. 4 – Area Tecnica e Tecnico Manutentiva, e cioè i lavoratori Varacalli Maurizio e 
Sollazzo Giuseppe, a far parte di questa Area; 

 
• Che con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale 

n.06/2018, il dipendente Bruno Martelli, appartenente all’U.O.C. n.4, è stato autorizzato a prestare 
la propria attività di autista scuolabus per questa U.O.C., in quanto l’unico dipendente a tempo 
indeterminato, Pelle Vincenzo, è stato collocato in pensione a far data 01/08/2018;  

 
• Pertanto al fine di garantire il servizio in maniera ottimale si rende necessario incrementare le ore 

lavorative dei suddetti dipendenti portandole da 26 a 36 ore; 
 
• VViissttaa  llaa  DDeell iibbeerraa  ddeell   CCoommmmiissssaarriioo  SSttrraaoorrddiinnaarriioo  ccoonn  ii   ppootteerrii   ddeell llaa  GGiiuunnttaa  CCoommuunnaallee  nn..2233  ddeell  

3311//1122//22001188,,  aavveennttee  ppeerr  ooggggeettttoo::  Legge n. 147/2013 - Presa d’atto della Circolare della Regione 
Calabria prot. Siar n. 438380 del 31/12/2018 – Proroga dei contratti a tempo determinato dal 1° 
gennaio 2019 al 30 aprile 2019, estensibili al 31 ottobre 2019, subordinatamente all’adozione del 
Decreto Attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali-;; 

 
 



 
 
 
 
• VViissttaa  llaa  ddeetteerrmmiinnaa  ddeell ll ’’ UU.O.C. n. 1, n. 180 del 31/12/2018, avente per oggetto: Contrattualizzazione 

a tempo determinato dal 1° gennaio 2019 al 30 aprile 2019, estensibili al 31 ottobre 2019, 
subordinatamente all’adozione del Decreto Attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
sociali – Presa d’atto della Circolare della Regione Calabria prot. SIAR n. 438380 del 31/12/2018  ee  
ddeell llaa  DDeell iibbeerraa  ddeell   CCoommmmiissssaarriioo  SSttrraaoorrddiinnaarriioo  ccoonn  ii   ppootteerrii   ddeell llaa  GGiiuunnttaa  CCoommuunnaallee  nn..  2233//22001188--;; 

 
• Vista l’urgenza, si rende opportuno incrementare l’orario lavorativo dei seguenti lavoratori: 

� Varacalli Maurizio, Categoria B – Posizione Economica B1, con mansione di Autista 
Scuolabus, in possesso della patente CQCD + E, che lo abilita alla guida dello scuolabus e 
che ha già svolto il servizio così come da delibere di Giunta Comunale n. 132/2011, n. 
105/2012; n. 52/2013, n. 92/2014  e n. 26/2015 della Commissione Straordinaria;  n. 13/2016 
e n. 11/2017 della Giunta Comunale; 

� Sollazzo Giuseppe, lavoratore  - Cat. B – Posizione Economica B3, in possesso della patente 
CQCD + E che lo abilita alla guida dello scuolabus e che ha già svolto il servizio così come 
Giunta Comunale n. 132/2011, n. 105/2012; n. 52/2013, n. 92/2014 e n. 26/2015 della 
Commissione Straordinaria; n.  13/2016, n. 11/2017 della Giunta Comunale;  

� Martelli Bruno,  Categoria B – Posizione Economica B3, con mansione di Autista Scuolabus, 
in possesso della patente CQCD + E, che lo abilita alla guida dello scuolabus e che ha già 
svolto il servizio così come da delibere di Giunta Comunale sopra indicate; 

 
• Che il Sig. Varacalli Maurizio, attualmente svolge mansioni riconducibili alla Cat. B, per cui si 

rende necessario, per poter guidare lo scuolabus, inquadrarlo, nella Categoria B3; 
 
• Che gli orari previsti per il corrente anno scolastico, 2018/2019, come da comunicazione trasmessa 

dall’Istituto Comprensivo “E. Terrana”, di Ardore, sono i seguenti: 
� Scuola Media: 
      Entrata ore 8,00 – Uscita ore 13,00, da lunedì a sabato; 
      Rientro pomeridiano: martedì e giovedì dalle ore 14,00 alle ore 16,00; 
� Scuola Primaria: 
      Entrata ore 8,00 – Uscita ore 13,00, da lunedì a venerdì; 
      Rientro pomeridiano: martedì, dalle ore 14,00 alle ore 16,00; 
� Scuola dell’Infanzia: 

Entrata ore 8,00 – uscita ore 13,00, da lunedì al venerdì      ; 
      Rientro pomeridiano: da lunedì al venerdì dalle ore 14,00 alle ore 16,00. 

 
• Che sulla base degli orari comunicati dall’Istituto Scolastico gli autisti dovranno svolgere un 

turno giornaliero per un totale di n. 36 ore settimanali nel periodo scolastico; tutto ciò si rende 
necessario perché nel turno di servizio sono comprese anche le eventuali uscite per progetti e 
altre attività extra-scolastiche, così come ogni anno sono richieste dall’Istituto Scolastico, fatta 
salva altra decisione dell’Amministrazione Comunale. 

 
Per tutto quanto sopra, 
 

Si propone 
 

1) Integrare con fondi comunali, per lo svolgimento del servizio in oggetto, a ciascuno degli autisti 
Sigg.ri Martelli Bruno, Sollazzo Giuseppe e Varacalli Maurizio, per un totale di 10 ore 
lavorative/settimana ciascuno, dal 01 gennaio 2019 e sino al 30 aprile 2019, eventualmente 
estensibili al 31 ottobre 2019, subordinatamente all’adozione del Decreto Attuativo del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche sociali; 

 
 
 



 
 
 
 
 
2) Di inquadrare il dipendente Varacalli Maurizio nel progetto relativo con Categoria B – Posizione 

economica B3, essendo lo stesso ai fini del servizio scuolabus, con mansione riconducente alla 
suddetta categoria; 

 
Il Commissario Straordinario  

((CCoonn  ii   ppootteerr ii   ddeell llaa  GGiiuunnttaa  CCoommuunnaallee))  
 
• Vista la proposta di deliberazione della Responsabile dell’U.O.C. n. 1 relativa all’Incremento 

orario di lavoro dipendenti autisti scuolabus contrattualizzati: Martelli Bruno, Sollazzo Giuseppe 
e Varacalli Murizio; 

 
• Visto l’art. 48 del D.Lgs. 267/2000. 

 
• Atteso che i Responsabili dei servizi interessati hanno reso i rispettivi pareri di regolarità tecnica 

e contabile ai sensi dell’art. 49, comma 1 e dell’art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000. 
 

Delibera 
 

1) Di approvare la proposta di deliberazione della Responsabile dell’U.O.C. n. 1 d’incremento 
orario di lavoro per un totale di 10 ore lavorative/settimana ciascuno, dal 01 gennaio 2019 e sino 
al 30 aprile 2019, eventualmente estensibili al 31 ottobre 2019, subordinatamente all’adozione 
del Decreto Attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali; 

 
2) Attese le premesse, di stabilire quale atto d’indirizzo che il Responsabile del Personale AA.GG. 

provveda mediante determinazione a incrementare l’orario di lavoro prestato dai dipendenti part-
time a tempo determinato Martelli Bruno, Sollazzo Giuseppe e Varacalli Murizio, portandolo da 
26 ore settimanali a 36 ore settimanali per le esigenze espresse in narrativa dal 01 gennaio 2019 e 
sino al 30 aprile 2019, eventualmente estensibili al 31 ottobre 2019, subordinatamente 
all’adozione del Decreto Attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali; 

 
3) Di demandare al responsabile al Responsabile dell’Area dei Servizi Finanziari e Tributi le 

conseguenti variazioni di parte economica. 
 

4) Di dichiarare, la presente delibera,  immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 c. 4 D.Lgs. 
267/2000. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



Parere favorevole 
In ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 e 

dell’art. 147/bis del T.U.E.L. n. 267/2000 
Il Responsabile del servizio 
F.to Rag. Agata Varacalli 

Parere favorevole 
In ordine alla regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 e 

dell’art. 147/bis del T.U.E.L. n. 267/2000 
Il Responsabile del servizio 
F.to Dr. Bruno Zappavigna 

  
         II ll   CCoommmmiissssaarriioo  SSttrraaoorrddiinnaarr iioo                                                                                                                    II ll   SSeeggrreettaarr iioo  CCaappoo  
         F.to Dr.ssa Francesca Iannò                                                   F.to Dr. Domenico Stranges 

Il sottoscritto Messo Comunale dichiara che la presente deliberazione è stata affissa all’Albo 
Pretorio il 10/01/2019 e vi rimarrà per 15 giorni. 
Data: 10/01/2019         

                                                              II ll   MMeessssoo  CCoommuunnaallee  
                            F.to Pistone Francesco       
  

Attesto che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Comunale il 10/01/2019 e per 15 
giorni consecutivi,  
Data: 10/01/2019                                                        

        II ll   SSeeggrreettaarr iioo  CCaappoo                                                                                           
F.to Domenico Stranges 

  
Non sottoposta a controllo 

(D.L.vo n. 267/2000) e Legge Costituzionale 18/10/2001 n. 3 
 

• ai sensi dell’art. 134 comma 4; 
(perché dichiarata immediatamente eseguibile) 

• ai sensi dell’art. 134 comma 3; 
(perché decorsi 10 gg. dalla pubblicazione) 
 

Data: 10/01/2019 
  

II ll   SSeeggrreettaarr iioo  CCaappoo  
FF..ttoo  DDrr..  DDoommeenniiccoo  SSttrraannggeess 

 
  

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo 
 
Ardore, lì 10/01/2019                                                                                                                                                       II ll     SSeeggrreettaarr iioo  CCaappoo        
                                                                                                                    Dr. Domenico Stranges 
   

 
Attesto   che   la    presente    deliberazione    è   stata   pubblicata   all’Albo   Pretorio il 10/01/2019 
e per quindici giorni consecutivi, senza reclami ed opposizioni. 
 
 Data: _________________                                                        

Il Segretario Capo 
F.to Dr. Domenico Stranges 

         
 
 
 
 
 
 
 


