COMUNE DI ARDORE
CITTA METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA

ASSUNZIONE DI N. 01 UNITA FUNZIONARIO AREA VIGILANZA CON RAPPORTO DI LAVORO
FULL-TIME (36 ORE SETTIMANALI) E A TEMPO INDETERIMNATO PRESSO L’U.O.C.
VIGILANZA TRAMITE MOBILITA EX ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001

La Commissione di concorso nella seduta del 6.6.2024 ha adottato i seguenti criteri valutativi per il
colloquio:

1. giudizio INSUFFICIENTE: quando dal colloquio emerge che il candidato abbia carenze dal

punto di vista motivazionale, comunicativo e relazionale oltre a non possedere una sufficiente
padronanza delle competenze professionali.

2. giudizio SUFFICIENTE: quando dal colloguio emerge che il candidato abbia limitazioni dal

punto di vista motivazionale, comunicativo e relazionale oltre a dimostrare una mera sufficiente

padronanza delle competenze professionali.

3. giudizio BUONO: quando dal colloquio emerge che il candidato abbia buone caratteristiche
motivazionali, comunicative e relazionali oltre a dimostrare una buona padronanza delle
competenze professionali.

4. giudizio OTTIMO: quando dal colloguio emerge che il candidato abbia ottime caratteristiche

motivazionali, comunicative e relazionali oltre a dimostrare una ottima padronanza delle
competenze professionali.

Gli argomenti oggetti del colloquio verranno predeterminati dalla Commissione prima del
colloquio, inseriti in busta chiusa e saranno oggetto di sorteggio da parte del candidato.

La Commissione ha deciso che il collogquio avra luogo giorno 25 giugno a partire dalle ore 10:00
presso la sede Municipale del Comune di Ardore in via Vittorio Emanuele I1.






