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Delibera n. 02

Comune di Ardore

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

Deliberazione della Giunta Comunale

Oggetto: Proroga utilizzo in scavalco di eccedenza,,ex art. 1, comma 557-L.311/2004, Dott. Rocco
Vincenzo PRESTIA, Funzionario Area Vigilanza, del Comune di Palmi.

L’anno duemilaventiquattro addi quattro del mese di Luglio, alle ore 13,20, nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, si e riunita la Giunta Comunale, nelle persone seguenti:
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Marco Pulitano Assessore Si

Muscatello Rosita Assessore Si
5 |Priolo Sabrina Assessore Si
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Presiede la seduta il Sindaco, Sig. Giuseppe CAMPISI.

Partecipa il Segretario Generale, Dott.ssa Maria Rosa DIANA;

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti;

Visto il D.L.vo n. 267/2000;

Vista la Circolare del Ministero dell’Interno n. 17102 in data 7 giugno 1990;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione;

e |l Responsabile del servizio, per quanto concerne la regolarita tecnica, ha espresso parere
favorevole;

e |l Responsabile del servizio, per quanto concerne la regolarita contabile, ha espresso parere
favorevole;

Ai sensi del D.L.vo n. 267/2000, per come riportato in calce alla presente,
Dichiara aperta la riunione

ed invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato.




La Giunta Comunale

Vista la precedente Delibera del Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale, n. 40 del
15/04/2024, con la quale veniva disposto, d’intesa con il Comune di Palmi, I’utilizzo al di fuori dell’orario di
lavoro ai sensi dell’art. 1, comma 557 - della Legge 31172004, del Funzionario di Polizia municipale Dr.
Rocco PRESTIA,;

Preso atto che tale assegnazione era stata disposta a tempo determinato e ritenuto necessario prorogare il
termine di cessazione dell’impiego presso questo Ente al 31/08/2024;

Vista il provv. n.01/2024 del 20/06/2024, con la quale il Dirigente dell’Area Servizi Vigilanza di Palmi,
autorizza la proroga dello scavalco di eccedenza del Dr. Rocco PRESTIA, come richiesto da questo Comune,
fino al 31/08/2024;

Ritenuto, nelle more di definizione del procedimento di rivisitazione del vigente Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale ed anche al fine di assicurare la continuita amministrativa, sia opportuno avvalersi
delle prestazioni di personale di altro ente utilizzandolo, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1, comma 557,
della Legge n. 311/2004, fino ad un massimo di 12 (dodici) ore settimanali al di fuori del normale orario di
servizio, per il Settore Vigilanza;

Vista la Circolare n.2/2005 del Ministero dell’Interno - Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali -
Direzione Centrale per le Autonomie, adottata sulla base del parere del Consiglio di Stato - 11l Sezione,
n.214/2005, che fornisce i seguenti chiarimenti:

v Che I’art.1, comma 557, della Legge n.311/2004 costituisce norma speciale e, in quanto tale, prevalente
rispetto al principio sancito dal T.U. sul Pubblico Impiego (art. 53 D.L.vo n.165/2001), secondo il quale il
rapporto di lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione deve essere unico;

v/ Che i Comuni fino a 5000 abitanti hanno la possibilita di utilizzare, con contratto di lavoro subordinato,
dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni, a condizione che le prestazioni lavorative non rechino
pregiudizio al corretto svolgimento dei compiti e funzioni e del lavoro presso I’Ente di appartenenza e che
non interferiscono con i suoi compiti istituzionali;

v' Che il principio di esclusivita del rapporto di lavoro dei pubblici dipendenti, pud essere superato solo con la
costituzione di rapporto di lavoro subordinato di tipo part-time ai sensi e per gli effetti di cui all’istituto
previsto dall’art.1 — comma 557 — della Legge n.311/2004;

Acclarato che la Circolare Ministeriale succitata detta delle regole alle quali gli Enti ed i dipendenti devono
attenersi precisamente:
o0 L’applicazione, in quanto compatibili, delle disposizioni dettate sul lavoro part-time dell’art.4 delle Code
Contrattuali CCNL Autonomie Locali del 14/09/2000;
0 L’autorizzazione dell’ente con cui il dipendente ha il rapporto di lavoro a tempo pieno per I’utilizzo da
parte di altra amministrazione locale;
o |l rispetto delle condizioni previste dal D.L.vo n.66/2003, come integrato e modificato dal D.L.vo
n.213/2004, in tema di:
a) Orario di lavoro giornaliero e settimanale che non potra superare nel cumulo dei due rapporti di lavoro
la durata massima consentita, con la conseguenza che il secondo rapporto di lavoro non puo che essere a
tempo parziale;
b) Il periodo di riposo giornaliero e settimanale, che dovra essere garantito tenendo conto dell’impegno
lavorativo nei due Enti;

¢) Le ferie annuali che, trattandosi di un irrinunciabile periodo di riposo dovranno essere fruite dal
lavoratore nello stesso periodo, ovvero negli stessi periodi, se frazionati, fermo restando il periodo di
ferie minimo continuativo di due settimane;

Acclarato che I’ANCI, nel considerare I’art.1, comma 557, della Legge n. 311/2004, come occasione di

flessibilita molto importante per i piccoli Comuni, perché consente di fare fronte alle esigenze senza rilevanti

oneri, fornisce i seguenti chiarimenti sulla relativa applicazione:

a) Che qualora I’Ente decide di avvalersi di personale ai sensi dell’art.1, comma 554, della Legge n. 311/2004
con contratto di lavoro subordinato quest’ultimo non rientra nell’ambito applicativo dei DPCM relativi ai
limiti di assunzione, in quanto non equiparabile ad una nuova assunzione;
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b) Che qualora I’Ente decida di servirsi di personale ai sensi dell’art. 1, comma 557 della Legge n. 311/2004,
non € obbligato alla comunicazione di cui all’art. 34 bis del D.L.vo n. 165/2001 al Dipartimento della
Funzione Pubblica;

Considerato che, per i motivi sopra esposti, questo Ente puod avvalersi di personale ai sensi dell’art. 1, comma
557, della Legge n.311/2004, con contratto di lavoro subordinato di tipo part-time;

Richiamati:

I Contratti Collettivi Nazionali Personale Enti Locali in particolare le code contrattuali 14/09/2000;
L’art. I, comma 557, della Legge n.311/2004;
L’art. 53 del D.L.vo n.165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

La Circolare n. 2/2005, del Ministero dell’Interno - Dipartimento Affari Interni e Territoriali - Direzione
Centrale per le Autonomie;

Il parere del Consiglio di Stato — | Sezione, n.214/2005;

La Circolare n.2, prot. n.8126, del 26/05/2014,.del Ministero dell’Interno;

Acquisito il parere favorevole espresso dal Responsabile dell’U.O.C. n. 1 — Area Amministrativa, Servizi
Generali ed Istituzionali — Personale, in ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa resa ai sensi e per gli effetti degli art. 49, 1 comma, e 147/bis, del D.L.vo n.
267/2000;

Acquisito il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore Economico finanziario in ordine alla
regolarita contabile ed alla copertura finanziaria ai sensi e per gli effetti degli art. 49, 1 comma, e 147 — bis
del D.L.vo n. 267/2000;

Tutto cid premesso e considerato, con voti unanimi

Delibera

1) Di approvare le premesse e le considerazioni sopra esposte che costituiscono parte integrante e sostanziale

del presente atto deliberativo;

2) Di disporre I’utilizzo, in proroga, del Dr. Rocco PRESTIA Funzionario di Polizia Locale, ai sensi e per gli

effetti di cui all’art. 1, comma 557, della Legge n.311/2004, per lo svolgimento di funzioni proprie del
profilo professionale di Funzionario-Area Vigilanza, ex Istruttore Direttivo, riconducibili ai servizi
dell’U.0.C. n. 5 - Vigilanza , fino alla data del 31/08/2024;

3) Di disporre che il Dr. Rocco PRESTIA presti attivita lavorativa presso questo Ente al di fuori del suo orario

di lavoro presso il Comune di Palmi;

4) Di comunicare la presente deliberazione al Dr. Rocco PRESTIA per quanto di competenza e horma;

5) Di comunicazione, altresi, la presente deliberazione al Comune di Palmi per opportuna conoscenza;

6) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma del D.L.vo n.

267/2000.



Parere favorevole Parere favorevole
In ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 e | In ordine alla regolarita contabile ai sensi dell’art. 49

dell’art. 147/bis del T.U.E.L. n. 267/2000 e dell’art. 147/bis del T.U.E.L. n. 267/2000
Il Responsabile del servizio Il Responsabile del servizio
F.to Rag. Agata VARACALLI F.to Dr. Bruno ZAPPAVIGNA
Il Sindaco - Presidente Il Segretario Generale
F.to Sig. Giuseppe CAMPISI F.to Dott.ssa Maria Rosa DIANA

Il sottoscritto Messo Comunale dichiara che la presente deliberazione é stata affissa all’Albo Pretorio il
04/07/2024 e vi rimarra per 15 giorni.
Ardore, 11 04/07/2024.

Il Responsabile della pubblicazione
F.to Rag. Agata VARACALLI

Attesto che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Comunale il 04/07/2024 e per 15 giorni
consecutivi, prot. n. 6864 del 04/07/2024.
Ardore, li 04/07/2024.

Il Segretario Generale
F.to Dott.ssa Maria Rosa DIANA

La presente Deliberazione é esecutiva:

o aisensi dell’art. 134 comma 4 del D.L.vo n. n. 267/2000;
(perché dichiarata immediatamente esequibile)

o ai sensi dell’art. 134 comma 3 del D.L.vo n. n. 267/2000;
(perché decorsi 10 gg. dalla pubblicazione)

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo

Ardore, 11 04/07/2024.
Il Segretario Generale
Dott.ssa Maria Rosa DIANA

Attesto che la presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio 04/07/2024 e per quindici
giorni consecutivi, senza reclami ed opposizioni.
Data:

Il Responsabile della pubblicazione
F.to Rag. Agata VARACALLI




